ASOCIACION ARGENTINA DE CIENCIA Y TECNOLOGIA DE ANIMALES DE
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TiTULO | — DENOMINACION, DOMICILIO Y OBJETO SOCIAL

Articulo 1: Con la denominacion de ASOCIACION ARGENTINA DE CIENCIA
Y TECNOLOGIA DE ANIMALES DE LABORATORIO - AACyTAL el 19 de
Diciembre de 2005, se constituye una entidad sin fines de lucro, con domicilio
legal en la Ciudad Auténoma de Buenos Aires.

Articulo 2: Sus objetivos son: ,

a) Impulsar el desarrollo de todas las disciplinas relacionadas con la Ciencia de
Animales de Laboratorio en el territorio nacional argentino. A tal efecto
propulsara el estudio de la especialidad, no s6lo como accesoria de la
experimentacion cientifica sino también con relacién a la busqueda de los
procedimientos que compatibilicen, en lo posible, el uso necesario de animales
de laboratorio con la piedad debida al animal, ain admitiendo, como
componente de los costos de la investigacion los que se irroguen a tal fin.

b) Estimular el conocimiento y colaboracion entre personas, grupos e
instituciones que trabajen en el area de la Ciencia de Animales de Laboratorio.
A tal efecto la Asociacion podra organizar y patrocin_ar congresos, Simposios,
seminarios, mesas redondas, jornadas y cursos de entrenamiento, asi como
todo tipo de eventos para promover los objetivos de la asociacion.

c) Entablar relaciones con aquellas organizaciones nacionales o extranjeras
que tengan prépésitos afines a los de esta Asociacion:. A tal efecto se podran
designar personas y/o instituciones corresponsales yl/o ejercer en su
jurisdiccion la corresponsalia de terceras Instituciones; la corresponsalia podrg
comprender la representacion ante la comunidad cientifica, Universidades,
Organismos Oficiales o Privados, etc.

d) Promover la estandarizacion y mejoramiento de la calidad de los animales
de laboratorio y crear la conciencia de trabajar con animales definidos en el

territorio nacional argentino. A tal efecto se impulsaran los estudios respectivos,
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requiriéndose el auxilio de diversas disciplinas, como la genética, la
microbiologia, la fisiologia, la nutricion, etc. .

e) Proponer las normas basicas que deben seguir las personas, grupos e
instituciones que se dediquen a la produccién, cuidado y uso de animales de
laboratorio en el territorio nacional argentino. A tal efecto se actuara en forma
interdisciplinaria con las personas, grupos e instituciones que se desenvuelvan
en el campo de la bioética, la proteccion animal y el derecho aplicado a la
materia.

f) Fomentar la educaciéon, en los distintos niveles de la ensefanza, de la
Ciencia de Animales de Laboratorio y el conocimiento y perspectivas que
ofrece su estudio. A tal efecto se estableceran vinculos con los organismos de
la educacion privada y de la Nacion, las Provincias y los Municipios del pais.

g) Realizar y estimular investigaciones cientificas y estudios referentes a las
distintas areas de la Ciencia de Animales de Laboratorio en el territorio nacional
argentino. A tal efecto la Asociacion podra tener su propio bioterio y/o
laboratorio, biblioteca y otras instalaciones necesarias para la ejecucion de los
trébajos.

h) Prestar asesoramiento sobre la especialidad a las personas, grupos o
instituciones que asi lo requieran. A tal efecto podra participar en actividades
conjuntas y realizar convenios con entidades y organismos nacionales y
extranjeros, publicos o privados.

i) Difundir informacién sobre todos los aspectos relacionados con la Ciencia de
Animales de Laboratorio. A tal efecto se mantendra correspondencia comun,
correo electronico, se adscribira la entidad a publicaciones sobre la materia y
se difundirdn sus actividades mediante la publicacion de folletos, revistas,
boletines, pa’giﬁa web, etc.

)) Finalmente, para el logro de los precedentes propésitos enunciados,
desarrollara toda otra actividad y accidon conexa con todo tipo de asociaciones,
llevando adelante campanas de difusion y esclarecimiento entre el publico
general.

Las actividades aqui descriptas seran desarrolladas sin perseguir fines de
lucro, teniendo en cuenta el caracter de entidad de bien comun y de

conformidad con las normas contenidas en la legislacion que regula la misma.



TITULO Il - CAPACIDAD, PATRIMONIO Y RECURSOS SOCIALES . 40024 oy

Articulo 3: La Asociacién estd capacitada par adquirir bienes y co’ﬁ:[(?

obligaciones. Podréa en consecuencia operar con instituciones bancar
publicas y privadas.

Articulo 4: El patrimonio se compone de los bienes que posee en la actualidad

y de los que adquiera en lo sucesivo por cualquier titulo y/o de los recursos que
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obtenga por: 1) las cuotas ordinarias y extraordinarias que abonan sus -

asociados, 2) las rentas de sus bienes, 3) las donaciones, herencias, legados y
subvenciones, 4) todo ofro ingreso que pueda obtener licitamente de

conformidad con el caracter no lucrativo de la institucion.

TITULO 1l — ASOCIADOS CONDICIONES DE ADMISION, REGIMEN
DISCIPLINARIO
Articulo 5: Se establecen las siguientes categorias de asociados, a saber: a)

Activos, b) Institucionales, c¢) Honorarios, d) Corresponsales, &) Protectores, f)
Adherentes, g) Vitalicios.

Las bersonas relacionadas por formacion y especializacion con- la Ciencia de
Animales de Laboratorio que tengan mas de 18 afos de edad, presenten su
solicitud de inscripcién y sean aceptadas por la Comision Directiva, revestiran
el caracter de SOCIOS ACTIVOS. Seran SOCIOS INSTITUCIONALES las

Instituciones interesadas en la Ciencia y Tecnologia de Animales de

Laboratorio que presenten su solicitud por intermedio de sus representantes
legales y sean aceptadas por la Comisién Directiva. Seran SOCIOS

HONORARIOS los que en atencidn a los servicios prestados a la Ciencia de

Animales de Laboratorio, a la Asociaciéon o en virtud de sus condiciones
personales y/o actuacion cientifica, resulten designados por la Asamblea a
propuesta de la Comisidn Directiva o de un 20% de los asociados con derecho
a voto. La pertenencia a esta categoria es una mera mencién honorifica que no
implica reconocer derechos o imponer obligaciones. Los SOCIOS
HONORARIOS, a favor de quienes se expedira el respectivo diploma, podran
adquirir la condicion de SOCIOS ACTIVOS, si asi lo desearen y se ajustaran a
las normas estatutarias respectivas. Las personas o asociaciones que a juicio
de la Comision Directiva puedan servir de lazo y union interregional o
internacional mediante el intercambio de informacion, material o personal, tanto
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en el campo cientifico como en el tecnologico de la Ciencia de Animales de
Laboratorio, conforme lo establecido en el articulo segundo ap. “c”, podran ser
designados SOCIOS CORRESPONSALES. El caracter de socio corresponsal

no implica reconocer derechos ni imponer obligaciones, sin perjuicio de

celebrar con los mismos convenios o establecer relaciones, siempre y cuando
estos contratos o relaciones se ajusten y correspondan al objetd de la
Asociacion (articulo 2°). Las personas o -entidades publicas o privadas que
colaboren desinteresadamente con el sostenimiento econémico de la
Asociacion, mediante aportes dinerarios, facilitacion a titulo gratuito de ambitos
para el desenvolvimiento de la Asociacion, instrumental o de cualquier otra
forma econdmicamente significativa y desinteresada, podran ser designados
por la Comisién Directiva SOCIOS PROTECTORES. Podran ser designados
SOCIOS ADHERENTES quienes con 18 arios de edad o mas y no reuniendo

los requisitos para ser socios. activos, deseen asociarse a la entidad. Los
Socios ADHERENTES deberan ser designados por la Comisién Directiva,
pagaran cuota social y tendran derecho a voz pero no a voto. Adquiriran el
caracter de SOCIOS VITALICIOS quienes alcancen una antigiedad
ininterrumpida de veinte afios como ACTIVOS.

Articulo 6: Los asociados Activos tienen los siguientes derechos vy
obligaciones: a) Abonar las contribuciones ordinarias y extraordinarias que se
establezcan; b) Participar con voz y voto en las Asambleas y ser elegidos para
integrar la Comision Directiva y demas dérganos de la asociacion, siempre y
cuando estén al dia con las contribuciones ordinarias y extraordinarias, 20 dias
antes de la Asamblea respectiva. ¢) Cumplir las demas obligaciones
establecidas en este Estatuto, en especial las que surgen de su objeto (art. 2°),
reglamentos y resoluciones de la Asamblea y de la Comision Directiva.
Articulo 7: Perdera su caracter de asociado el que hubiere dejado de reunir las
condiciones esenciales requeridas para serlo. El asociado que se atrase en el
pago de tres (3) cuotas anuales o de cualquier otra contribucidon que se
estableciese, sera notificado fehacientemente de su obligacion de ponerse al
dia por la Tesoreria Social en el domicilio legal que constituyese en su ficha de
ingreso. Pasado un mes de la notificacién sin que hubiera regularizado su
situacion, la Comision Directiva podra declarar la baja del socio moroso.

Se perdera el caracter de asociado por fallecimiento, renuncia o expulsion.

)



Articulo 8: La Comisién Directiva podra aplicar a los asociados las siguientéé‘ A

a

sanciones: a) Amonestaciones, b) suspensién, cuyo plazo maximo no bb‘ ra
exceder de Un (1) Afio, salvo en el caso de tener lugar por la falta de pago de
la-cuota social o contnbumones extraordinarias que se estableciesen, en cuyo
caso podra disponer que la suspension subsista hasta la regularizacion de los
pagos o la baja delvasoc.iado, c) expulsién, sancién que se aplicard como las
otras previstas, segun la gravedad de la falta y las circunstancias del caso, por
los siguientes motivos: 1°) Incumplimiento de las normas estatutarias y/o de las
disposiciones de la Comisién Directiva o la Asamblea; 2°) Inconducta notoria,
especialmente incompatible con el objeto de la Asociacion; 3°) Perjudicar
voluntariamente a la Asociacidn, provocar desordenes graves en sus ambitos o
recintos, especialrhente durante la celebracién de las Asambleas o reuniones
de I‘a Comisién Directiva o el 6rgano de control; 4°) Tomarse atribuciones legal
o estatutariamente privativas de las autoridades de los drganos de la
Asociacion o de una categoria de asociado a la que no se pertenece.

Articulo 9: Las sanciones disciplinarias referidas en el articulo anterior seran
resueltas por la Comision Directiva con estricta observancia del derecho de
defensa, previa vista al inculpado para que efectie sus descargos y ofrezca la
prueba. En todos los casos, el afectado podra recurrir la sancién, por ante la
primera asamblea qtje se celebre, dentro del plazo perentorio de TREINTA (30)
dias corridos a partir de la notificacion de la sancion eh su domicilio legal,
constituido de conformidad al articulo 7°, con la salvédad de que en todos los
casos podra cambiar dicho domicilio legal mediante notificacion fehaciente
efectuada por la Secretaria. La interposicion del recurso tendra efecto
suspensivo en cuanto a sus derechos de asociado, pero de ejercer el asociado
sancionado un‘—’cargo en los drganos de Administracion o Fiscalizacion, podra
ser suspendido por la Comision Directiva en este caracter hasta tanto resuelva
su situacion la Asamblea respectiva.

TITULO IV — COMISION DIRECTIVA Y COMISION REVISORA DE CUENTAS
Articulo 10: La Asociacion seréa dirigida y administrada por una COMISION

DIRECTIVA compuesta por doce miembros titulares, que desempenaran los

siguientes cargos: Presidente, Vice-Presidente, Secretario, Pro-Secretario,

Tesorero, Pro-Tesorero, seis (6) Vocales Titulares y dos (2) Vocales pBentes
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El mandato de los mismos durara dos (2) anos. Los vocalés"‘ Titulares se
renovaran por mitades (50%) cada afo. ‘
Habra una COMISION REVISORA DE CUENTAS compuesta de un (1)
miembro titular y un (1) miembro suplente. Sus mandatos duraran dos (2) afos.
Con excepcidn del Presidente, Secretario y Tesorero, los demas integrantes de
la Comisién Directiva y de la Comi'si‘én Revisora de Cuentas, podran ser
reelegidos en el mismo cargo por 2 (dos) periodos consecutivos.

En todos los casos los mandatos son Unicamente revocables por la Asamblea.
Articulo 11: Para integrar los érganos sociales se requiere pertenecer a la
categoria de SOCIO ACTIVO, con una antigiiedad de dos (2) afos y ser mayor
de edad.

Articulo 12: En caso de licencia, renuncia, fallecimiento o cualquier otra causa
que ocasione la vacancia transitoria o permanente de los cargos de Presidente,
Secretario o Tesorero, la misma sera cubierta por quien corresponda (Vice-
Presidente para vacancia de Presidente, Pro-Secretario para vacancia de
Secretario, Pro-Tesorero para vacancia de Tesorero) y los demas cargos por
los vocales en el orden de lista que les corresponda. Sin e‘mbargo este orden
podra ser alterado por resolucion de la Comision Directiva fundada en razones
de indole practica. El reemplazo tendra lugar por el término de la vacancia, si
ésta fuere transitoria, o hasta la expiracion del término del mandato del titular.
Articulo 13: Si el nUmero de miembros de la Comision Directiva quedara
reducido a menos de la mayoria absoluta del total, los restantes deberan
convocar a Asamblea dentro de los 15 (quince) dias para celebrarse dentro de
los 30 (treinta) dias siguientes, a los efectos de su integracion. En caso de
vacancia total del cuerpo, la Comisiéon Revisora de Cuentas cumplira con dicha
convocatoria; todo ello, sin perjuicio de las responsabilidades que incumban a
los miembros directivos renunciantes. En ambos casos el érgano que efectua la
convocatoria tendra todas las facultades inherentes a la celebracion de la
Asamblea o de los comicios.

Articulo 14. La COMISION DIRECTIVA se reunira una (1) vez por mes y toda
vez que sea citada por el Presidente o a pedido de dos (2) de sus miembros
titulares o de la Comision Revisora de Cuentas, debiendo en estos dos ultimos
casos celebrarse la reunion dentro de los quince (15) dias, previa citaciones

que se cursaran por circulares con cinco (5) dias de anticipacion. Las reuniones



7

. o e
se celebraran validamente con la presencia de la mayoria absoluta de f‘s
miembros requiriendo para las resoluciones la mayoria absoluta de ‘;dg ‘
presentes, salvo para las reconsideraciones, que requeriran el voto de las dos
terceras (2/3) partes en sesion de igual o mayor niumero de asistentes de
aquella en la que se resolvié el tema a reconsiderar. El Presidente o quien lo
reemplace tendra doble voto.en caso de empate. Los miembros de Comision
Directiva que faltasen durante su mandato por ano, tres (3) veces consecutivas
o cinco (5) alternativas a sus sesiones, sin causa justificada, seran separados
del cargo pasando a reemplazarlo un suplente.

Articulo 15: son atribuciones y deberes de la Comisién Directiva:

a) Ejecutar las resoluciones de la Asamblea, cumplir y hacer cumplir este

estatuto y los reglamentos, interpretandolos en caso de duda con cargo de dar
cuenta a la Asamblea mas proxima que se celebre;

b) Ejercer la administracion de la Asociacion;

c) Convocar a Asambleas;

d) Resolver la admision de quienes solicitan ingresar como socios;

e) Cesantear o sancionar a los asociados;

f) Nombrar el personal necesario para el cumplimiento de la finalidad social,
fijarle sueldo, determinarle las obligaciones, sancionarlo y despedirlo;

g) Presentar a la Asamblea General Ordinaria, Memoria, Inventario, Balance
General, Cuenta de Gastos y Recursos e Informe de la Comision Revisora de
Cuentas. Todos estos documentos deberan ser puestos en conocimiento de los
socios con la anticipacidon requerida para la Convocatoria a Asamblea
Ordinaria; '

h) Realizar los actos que especifican los Arts. 1881 y Cctes. del Céd. Civil, con
cargo de dar cIJenta a la primera asamblea que se celebre, salvo los casos de
adquisicion y enajenacion de inmuebles y constitucidon de gravamenes sobre
éstos; en tales casos sera necesario la autorizacion previa de la Asamblea;

i) Dictar las reglamentaciones internas necesarias para el cumplimiento de las
finalidades, las que deberan ser aprobadas por la Asamblea y presentadas a la
Inspeccion General de Justicia a los efectos determinados por el Art. 114 de las
Normas de dicho Organismo (Res. IGJ (G) 6/80), sin cuyo requisito no podran

entrar en vigencia. Exceptuase aquellas reglamentaciones que no tengan
contenido estatutario;

/{) P —
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Articulo 16: La Comisién Revisora de Cuentas tendra las siguientes
atribuciones y deberes:

a) Controlar permanentemente los libros y documentacidon contable
respaldatoria de los asientos volcados, fiscalizando la administracion,
comprobando el estado de caja y existencia de los fondos, titulos y valores;

b) Asistir a las sesiones de Co‘mi'sién Directiva cuando ésta lo estime
conveniente, con voz y sin voto, no computéandose su asistencia a los efectos
del quérum; |

c) Verificar el cumplimiento de las leyes, estatutos y reglamentos, en especial, -
en lo referente a los derechos de los socios;

d) Anualmente, dictaminara 'sobre la Memoria, Inventario, Balance General y
Cuentas de Gastos y recursos presentados por la Comisiéon Directiva a la
Asamblea Ordinaria al cierre del gjercicio;

e) Convocar a Asamblea Ordinaria cuando omitiere hacerlo la Comision
Directiva, previa intimacién fehaciente a la misma por el término de 15 (quince)
dias;

f) Solicitar la convocatoria a Asamblea Extraordinaria cuando lo juzgue
necesario poniendo los antecedentes que fundamentan su pedido en
conocimiento de la Inspeccién general de Justicia cuando se negare a acceder
a ello la Comision Directiva;

g) Convocar, dando cuenta al organismo de Control, a Asamblea Extraordinaria
cuando esta fuera solicitada infructuosamente a la Comision Directiva por los
asociados de conformidad con los térmilnos del Art. 25; |

h) Vigilar las operaciones de liquidacion de la Asociacion.

La Comisién Revisora de cuentas cuidara de ejercer sus funciones de modo
que no entorpezcé la regularidad de |la administracion social.

Cuando el miembro de la Comision Revisora de cuentas faltase sin aviso a tres
reuniones consecutivas o a cinco alternadas sin justa causa, la Comision

Directiva podra separarlo del cargo previa notificacion.

TITULO V — DEL PRESIDENTE Y DEL VICEPRESIDENTE.
Articulo 17: Corresponde al Presidente y en su caso al vicepresidente:

a) Ejercer la representacion legal de la Asociacion;
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b) Citar a las Asambleas y convocar a las sesiones de la Comision Directiva/;
presidirlas;

los demas miembros del cuerpo y, en caso de empate, votara nuevamente para
desempatar,

d) Firmar con el Secretario las actas de la Asamblea y de la Comision Directiva
y todo documento de la asociacion;

e) Firmar con el Tesorero los documentos de tesoreria para efectuar los pagos
correspondientes;

f) Velar por la buena marcha y administracion de la asociacion, observando y
haciendo observar este estatuto, las resoluciones de las asambleas y de la
Comisién Directiva;

g) Adoptar las medidas urgentes que se requieran en situaciones imprevistas o
en el curso del desenvolvimiento de las actividades propias del objeto de la
asociacion, “ad-referéndum” de la primera reunién de Comisién Directiva; |
h) Aplicar al personal en relacion de dependencia las sanciones que pudieren
corresponder “ad-referéndum” de la reunién inmediata posterior de la Comision
Directiva;

i) Dirigir las sesiones de la Comisién Directiva y tomar los debidos recaudos en
casos de alteraciones del orden o inobservancia del debido respeto;

j) Firmar conjuntamente con el Tesorero giros, cheques y otros documentos
para la extraccion de fondos. ‘ |

En definitiva, encabezar el érgano directriz de la asociacién, ejerciendo toda
otra facultad consagrada por la ley y los Estatutos, reglamentos y resoluciones,

en armonia con el objeto establecido en el articulo 2° y los demas érganos y

~

autoridades.
Articulo 18: Corresponde al Vicepresidente:

a) Asistir a las reuniones de la Comision Directiva y de las Asambleas con voz
y voto;

b) Desempenar las comisiones y tareas que el Presidente le delegue;

c) Reemplazar al Presidente en los casos previstos en el Articulo 12.

TITULO VI - DEL SECRETARIO Y DEL PROSECRETARIO

Articulo 19: Corresponde al Secretario y en su caso al prosecretario;
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a) Asistir a las sesiones de la Comision Directiva y de lés 'Asambleas,
redactando las actas respectivas, las que asentara en el libro correspondiente y
firmara con el Presidente;

b) Firmar con el Presidente toda la documentacion indicada en el apartado “d”

del articulo anterior;

c) Efectuar las notificaciones a reun'ién de Comision Directiva, conforme lo
dispuesto en el articulo 14;

d) Hacer publicar las resoluciones de la Comision Directiva y de las Asambleas;
e) Llevar el libro de Actas, y conjuntamente con el tesorero, el registro de

asociados, fichas y solicitudes de ingreso, que seréa de su responsabilidad
conservar y archivar.

Articulo 20: Corresponde al Pro-Secretario:
a) Asistir a las sesiones de la Comision Directiva y a las Asambleas con voz y
voto;

b) Desempenar las comisiones y tareas que el Secretario le delegue y

reemplazar al Secretario en los casos previstos en el articulo 12.

TITULO VIi - DEL TESORERO y DEL PROTESORERO

Articulo 21: Corresponde al Tesoreroy en su caso al protesorero:

a) Asistir a las sesiones de la Comisién Directiva y a las Asambleas;

b) Llevar conjuntamente con el secretario el Registro de Asociados, sera
responsable de todo lo relacionado con el cobro de las cuotas sociales;

c) Llevar los libros de contabilidad,

d) Presentar a la Comision Directiva balances mensuales y preparar
anualmente el Balance General, Inventario y Cuenta de Gastos y Recursos
correspondienteg al ejercicio vencido, que previa aprobacién de la Comision
Directiva seran sometidos a la aprobacion de la Asamblea Ordinaria;

e) Firmar con el Presidente los documentos de tesoreria para efectuar los
pagos correspondientes;

f) Depositar en una institucion bancaria a nombre de la Asociacion y a la orden
conjunta del Presidente y Tesorero, los fondos ingresados a la caja social,

pudiendo retener en la misma una suma a los efectos de los pagos de
urgencia;
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g) Dar cuenta del estado econémico de la entidad a la Comision Directiva y la

Comision Revisora de Cuentas toda vez que se la exija. '-/_’(57/-";':’ T

para la extraccion de fondos.
Articulo 22: Corresponde al Pro-Tesorero:

a) Asistir a las sesiones de la Comision Directiva y de las Asambleas con voz y
voto;
b) Desemperiar las comisiones y tareas que el Tesorero le delegue y

reemplazar al Tesorero en los casos previstos en el Articulo 12.

TITULO VIll - VOCALES

Articulo 23: Corresponde a los Vocales:

a) Asistir a las sesiones de Comision Directiva con voz y voto;

b) Asistir a las Asambleas;

c) Desempenar las comisiones y tareas que la Comisiéon Directiva les confie;

d) Cumplir los reemplazos transitorios o definitivos a que fueren convocados de
conformidad al articulo 12.

TITULO IX — ASAMBLEAS

Articulo 24: Habra 2 (dos) clases de asambleas generales: Ordinarias y
Extraordinarias. Las Asambleas Ordinarias tendran lugar una vez por ano,
dentro de los primeros 4 (cuatro) meses posteriores al cierre de ejercicio cuya
fecha de clausura sera el 31 de Enero de cada ano y en ellas se debera:

a) Considerar, aprobar o modificar la Memoria, Balance General, Inventario,
Cuenta de Gastos y Recursos e Informe de la Comisidn Revisora de Cuentas;
b) Elegir, en su caso, a los miembros de la Comision Directiva y de la Comiéién
Revisora de Cuentas; |
c) Tratar cualquier asunto incluido en el Orden del Dia;

d) Tratar los asuntos propuestos por un minimo del 5% (cinco por ciento) de los
socios y presentarlos a la Comisién Directiva dentro de los 30 (treinta) dias de
cerrado el ejercicio anual;

En las decisiones correspondientes al punto b) los socios activos no presentes
en la Asamblea podran votar electronicamente o por correo postal certificado,

previa solicitud de aprobacion a la Comisién Directiva con 20 (veinte) dias de
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anticipacion, la que enviara a los socios la aprobacion y las ihstrucciones
respectivas, para que el voto tenga validez el dia del escrutinio.

Articulo 25: Las Asambleas Extraordinarias seran convocadas siempre que la
Comision Directiva lo estime necesario o cuando lo solicite la Comisidon
Revisora de Cuentas o el 20% (veinte por ciento) de los socios con derecho a
voto. Estos pedidos deberan ser resuéltos dentro de un término de 30 (treinta)
dias y celebrarse la Asamblea dentro del plazo de 30 (treinta) dias a partir de
la aceptacion del pedido por parte de la Comision Directiva y si no se tomase
en consideracion la solicitud o se negare infundadamente, podra requerirse en
los mismos términos y procedimientos por.la Comision Revisora de Cuentas,
quien la convocara o se procedera de conformidad con lo que determine el Art.
10 inc. I) de la Ley 22.315 o norma que en el futuro la reemplace.

Articulo 26: Las Asambleas se convocaran por circulares remitidas a los
socios por correo postal comun y por correo electrénico con 20 (veinte) dias de
anticipacion. Con la misma antelacién debera ponerse a consideracion de los
socios, la Memoria, Inventario, Balance General, Cuenta de Gastos y Recursos
e Informe de la Comisién Revisora de Cuentas.
- Cuando se sometan a consideracion de la Asamblea reformas al estatuto o
reglamentos, el proyecto de las mismas debera ponerse a disposicion de los
socios con idéntico plazo.

En las Asambleas no podran tratarse otros asuntos que los incluidos
expresamente en el Orden del Dia, salvo que sean temas de necesidad y

urgencia y que su tratamiento sea aprobado por las dos terceras (2/3) partes de
los asociados presentes en la Asamblea.

Articulo 27: Las Asambleas se celebraran validamente aun en los casos de
reforma de estatutos y de disolucion social, sea cual fuere el numero de socios
concufrentes, media hora después de fijada la convocatoria, si antes no se
hubiera reunido ya la mayoria absoluta de los socios con derecho a voto.
Seran presididas por el Presidente de la entidad o en su defecto, por quien la
Asamblea designe por mayoria simple de votos emitidos.

Quien ejerza la presidencia sélo tendra voto en caso de empate.

Articulo 28: Las resoluciones se adoptaran por mayoria absoluta de votos

emitidos. Ningun socio podra tener mas de un voto y los miembros de la
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Comisién Directiva y la Comision Revisora de Cuentas no podréan votar en;. -

FCyd a0
| i

asuntos relacionados con su gestion. 1

Los socios que se incorporen una vez iniciado el acto sélo tendran voto en IéséO
puntos aun no resueltos. "
Articulo 29: Con la anticipacion prevista por el Art. 25 se pondra a exhibicién

de los asociados el padron de los que estan en condiciones de 'intervenir,
quienes podran efectuar reclamos haéta 10 (diez) dias antes del acto, los que

deberan resolverse dentro de los 2 (dos) dias siguientes.

TITULO X — ACTO ELECTORAL |

Articulo 30: Con 15 (quince) dias de anticipacion a la fecha fijada para la
celebracion de la Asamblea, se registraran en la Secretaria las listas de
candidatos a cubrir cargos en los érganos de Administracion y de Fiscalizacion |
que deberan ser firmados por los mismos y un apoderado que también firmara
las listas. La Comision Directiva las considerard y si sus integrantes reunen las
condiciones exigidas por este estatuto, las aprobara quedando oficializadas 5
(cinco) dias antes del acto eleccionario. En caso de rechazo de alguno de los
integrantes por parte de la Comision Directiva, deberan ser sustituidos dentro
de las 48 (cuarenta y ocho) horas siguientes, debiendo expedirse nuevamente
la C_omisién Directiva dentro del plazo de 24 (veinticuatro) horas siguientes. Las
listas seran oficializadas y déberén exhibirse en el local social en lugares bien
visibles.

Articulo 31: La fiscalizacion del acto comicial estara a cargo de una Junta
Electoral y Comicial designada por la Asamblea General Ordinaria integrada
por tres asociados, que no deberan ser candidatos a ocupar cargos. La Junta
Electoral y 60micial, constituida antes del acto comicial designara un
Presidente, quien solamente tendra voto de desempate cuando se produjera
esta circunstancia. Las resoluciones se adoptaran por mayoria absoluta de
miembros.

Articulo 32: En caso de no presentarse ninguna lista de candidatos, la
Comision Directiva tiene la obligacion de confeccionar con 5 (cinco) dias de
anticipacion a la Asamblea, una lista de candidatos para ocupar los cargos

vacantes, que llenen las condiciones exigidas por el estatuto con la sola

e < »» ’_y .
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excepcion de la presentacién de un apoderado para asegurar la continuidad
administrativa de la institucion.

Articulo 33: Las resoluciones del acto electoral se adoptaran por mayoria
simple de votos. En caso de empate, los miembros presentes decidiran por
votacion entre los que empataron, si hubiere nuevo empate desempatara el

Presidente de |la Asamblea.

Articulo 34: Los socios asistentes deberan firmar el libro de asistencia que se
habilitara a tal efecto. |

Articulo 35: La votacién se hara por lista completa de candidatos y el voto sera
secreto.
Articulo 36: En caso de oficializacion de una sola lista, la asamblea prescindira

del acto eleccionario, proclamando la misma en forma inmediata.

TITULO XI — DISOLUCION Y LIQUIDACION

Articulo 37: La Asamblea no podra decretar la disolucién de la Asociacion,
mientras haya una cantidad de asociados dispuestos a sostenerla que posibilite
el regular funcionamiento de lo Organos Sociales.

De hacerse efectiva la disolucion se designaran los liquidadores que podran ser
la misma Comisién Directiva o cualquier otra comision de asociados que la
Asamblea designe.

La Comisién Revisora de Cuentas debera vigilar las operaciones de liquidacion
de la Asociacion. Una vez pagadas las deudas, el remanente de bienes se
destinara a una institucidn de bien comudn, con personeria juridica, con
domicilio en el pais y reconocida como exenta en todos los impuestos a cargo
de la Administracion Federal de Ingresos Publicos u organismo que lo
'reemp]ace o Pod;r del Estado Nacional, Provincial o Municipal.

TiTULO XlI — DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Articulo 38: No se requerira la antigiiedad prevista en el Art. 11 para la primera
integracion de los 6rganos sociales.

Para dar cumplimiento a lo previsto en el Art. 10, en el primer afo de gestion de
la primer Comisién Directiva de la Asociacion, se efectuara un sorteo para

definir los tres (3) Vocales Titulares que se renovaran al ano siguiente.

-
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on Genewal de Fwticia

BUENOS AIRES, 18 SEP 106

VISTO: el expediente C N° 1765533/55573-------------------=-mmmcem-
en el cual se solicita autorizacion para funcionar con caracter de persona
juridica a la entidad denominada: “ASOCIACION ARGENTINA DE CIENCIA
Y TECNOLOGIA DE ANIMALES DE LABORATORIO -AACyTAL"---------—---

CONSIDERANDO:

Que la entidad satisface los requerimientos establecidos por el
articulo 33, 2da. parte inciso 1° del Cédigo Civil.

Que la presente encuadra en las facultades conferidas al senor
Inspector General por los articulos 10 inciso a), 21 inciso a) y concordantes
de Ley N° 22.315.

Por ello,

EL SUBINSPECTOR GENERAL DE JUSTICIA (INT.)
A CARGO DE LA INSPECCION GENERAL DE JUSTICIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°: Autorizase para funcionar con caracter de persona juridica a
la entidad denominada “ASOCIACION ARGENTINA DE CIENCIA Y
TECNOLOGIA DE ANIMALES DE LABORATORIO -AACyTAL". constituida
el 19/12/2005-y apruébase su estatuto de fojas: 1/9, 62/69 y 72.------------

ARTICULO 2°: Registrese, notifiquese y expidase testimonio de fojas: 10/18,
54 /61 ¥ 78 -
La entidad debera dar cumplimiento a los articulos 372 y 373 de la

resolucion I.G.J. 7/2005 (rubrica de libros).
Oportunamente, archivese 1

RESOLUCION L.G.J. N{ . (i (- (i 7. 7 £
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1.G.J.
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. CERTIFICO: Que las copias que anteceden de fojas diez a dieciocho, cincuenta y
~ cuatro a sesenta y uno y setenta y ires corresponden a los estatutos de la entidad

«ASOCIACION ARGENTINA DE CIENCIAY TECNOLOGIA DE ANIMALES DE
LABORATORIO-AACYTAL” y a la resolucion 1.G.J. numero novecientos nueve

- de fecha dieciocho de septiembre de dos mil seis. Se expide el presente a los
- veinte dias del mes de septiembre del afo dos mil seis./

1.G.J.
e
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